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Spezialisten ohne Job

Fachunis. Lange galt das Studium an einer Fachhochschule als Garantie, rasch einen guten Job
zu finden. Doch nun steigt auch unter Fachuni-Absolventen die Zahl der Arbeitslosen.

Claus Raidl,

,Wir sind mittlerwei-
le darauf sensibili-
siert, Studiengange
nicht zu eng anzule-
gen. Wir bilden pra-
xishezogen, aber
trotzdem auch aka-
demisch aus.“
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Von Caroline Ausserer

A)solventen mit mafige-
chneiderter Ausbildung fiir

die Wirtschaft sollen die Fach-
hochschulen (FH) liefern. Seit bald
zehn Jahren erginzen die neuen
,kleinen Universititen® das tradi-
tionelle Hochschulsystem. Die ver-
hiltnismifiig kurze Studiendauer
sowie der starke Praxisbezug der
Ausbildungsstitten versprachen ge-
meinhin solide Erfolgschancen am
Arbeitsmarkt — und anfinglich war
dem auch so. Absolventen von
Fachhochschulen hatten kaum
Probleme, interessante Jobs zu fin-
den, und wurden von Unternehmen
fallweise sogar bereits wihrend des
Studiums engagiert.

Doch mittlerweile bekommen
auch Fachuni-Absolventen die
schwache Konjunkturentwicklung
zu spiiren. ,,Sie haben es aufgrund
der aktuellen Marktsituation inzwi-
schen jedenfalls schwerer und miis-

sen sich frither und intensiver mit |

der Arbeitssuche beschiftigen®, be-
obachtet Kurt Habich, Obmann
des Absolventenvereins der Fach-
hochschule Wiener Neustadt.

Die Statistiken bestitigen Ha-
bichs Wahrnehmungen: Waren im

Jahr 1999 blofl 39 FH-Absolventen |

arbeitslos gemeldet, kletterte diese
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Zahl bis 2001 auf 93 beschiftigungs-
lose FH-Akademiker und stieg im
Vorjahresdurchschnitt auf 228 Job-
suchende. Die jiingsten Daten des
Arbeitsmarktservice (AMS) vom Juli
2003 weisen bereits 331 arbeitslose
FH-Absolventen aus. Da sich joblo-
se Abginger der vor dem Sommer
abgeschlossenen Lehrginge oft erst
mit einigen Monaten Verzogerung
beim Arbeitsmarktservice registrie-

| ren lassen, ist im zweiten Halbjahr

wohl mit einem weiteren Anstieg
der Zahl amtlich arbeitsloser FH-
Absolventen zu rechnen.

Mehr Absolventen. Uber die Ursa-
chen dieser Entwicklung wird zur-
zeit intensiv debattiert. Zunichst
hiingt die steigende Arbeitslosen-

zahl schlicht mit dem Erfolg der |
Lehrgiinge zusammen, die sich im |
| stellers Bohler-Uddeholm hiufiger
' mit den Unwigbarkeiten und Un-

grofien Zulauf niederschligt. ,Es
gibt einfach immer mehr Absolven-
ten, daher nimmt natiirlich auch

| die Zahl der Arbeitslosen zu“, kon-

statiert Marius Wilk, Arbeitsmarkt-
experte des AMS. Und in Zeiten
flauer Wirtschaftsentwicklung, die
bei vielen Unternehmen zu Auf-
nahmestopps oder Personalabbau
fithrt, sei dann eben auch die Nach-
frage nach FH-Absolventen etwas
geringer.

Tatsichlich ist die Zahl der Stu-
dienginge und Studierenden deut-
lich angestiegen. Gab es im ersten
Studienjahr 1994/1995 erst rund
700 Studenten, waren im diesjahri-
gen Friihjahr bei den bundesweit

| 124 Studiengingen bereits an die

18.000 Ausbildungswillige regis-
triert. Fiir kommenden Herbst
wird bereits mit mehr als 22.000
Studenten gerechnet.

Rein theoretisch sollte das Pro-
blem der Arbeitslosigkeit dabei je-
doch gar nicht auftreten. Denn die
Zunahme an Studierenden und Ab-
solventen sollte in den so genann-
ten ,Bedarfsanalysen® beriicksich-

tigt sein: Jeder Studiengang muss,
bevor er seine Zulassung erhilt, in
umfangreichen Erhebungsverfah-
ren nachweisen, dass am Arbeits-
markt ausreichende Nachfrage
nach Absolventen mit jener spezifi-
schen Ausbildung besteht, die an-
geboten werden soll. Nur wenn ein
solcher Arbeitskriftebedarf plausi-
bel dokumentiert werden kann,
wird der Studiengang vom Fach-
hochschulrat (FHR) genehmigt.
,Laut unserer Bedarfs- und Ak-
zeptanzanalysen miisste man ei-
gentlich davon ausgehen, dass es
fiir alle Absolventen einen Platz am
Arbeitsmarkt gibt“, meint Kurt
Sohm, stellvertretender Geschifts-
fithrer des Fachhochschulrats. Claus
Raidl, Prisident des Fachhoch-
schulrats und als Generaldirektor
des bérsenotierten Edelstahlher-

schirfen von Prognosen konfron-
tiert, gibt sich diesbeziiglich etwas
vorsichtiger: ,,Es ist sehr schwierig,
den Bildungsbedarf fiir die nichs-
ten Jahre genau abzuschitzen.®
Auch Friedrich Faulhammer, als
Ministerialrat im Bildungsministe-
rium fiir den Fachhochschulsektor
zustindig, betont, dass ,Bedarfs-
analysen nur eine Einschitzung®
der kiinftigen Entwicklung wieder-
geben konnen.

Gemischte Bilanz. FHR-Geschifts-
filhrer Sohm vertritt jedenfalls die
Ansicht, dass es sich bei der aktuel-
len Arbeitslosenzahl im Grunde um
eine ,vernachlissigbare Grofie”
handle. Eine Finschitzung, die bei
niherer Betrachtung der Jobbilanz
freilich nicht zur Ginze bestitigt
wird: Mit Ende der Lehrgangsperi-
ode 2001/2002 hatten 7349 Perso-
nen ein FH-Studium absolviert.
228 dieser FH-Absolventen waren
im Jahresdurchschnitt 2002 als offi-
ziell arbeitslos und jobsuchend




registriert, was eine Arbeitslosen-
quote von 3,1 Prozent ergibt.

Fin Wert, der zwar deutlich un-
ter der Osterreichischen Gesamtar-
beitslosenquote lag, die im vergan-
genen Jahr 6,9 Prozent betrug,
gleichzeitig aber hoher war als die
durchschnittliche Akademikerar-
beitslosenquote von 2,3 Prozent.

Demgegeniiber kam eine im
vergangenen Mai publizierte Um-
frage der Wiener Unternehmens-
beratung 3s zum Ergebnis, dass 67
Prozent der FH-Absolventen nach
eigenen Angaben sogar aus mehre-
ren Jobangeboten wihlen konnten.
53 Prozent der Befragten berichte-
ten, ,sofort einen Posten bekom-
men zu haben. Das durchschnittli-
che Einstiegsgehalt lag dabei bei
immerhin 2150 Euro.

Aufgrund der schwierigen Wirt-
schaftslage seien Unternechmen
derzeit jedoch tendenziell vorsich-
tiger, Studienabginger sofort dau-
erhaft anzustellen. ,Eine lingere
Werkvertragsbasis wird immer
hiufiger und eine fixe Beschifti-
gung sofort nach dem Studium ten-
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denziell unwahrscheinlicher®, ana-
lysiert Klaus Schedler von der Bil-
dungsabteilung der Wirtschafts-
kammer. Sein Rat an FH-Absol-
venten: ,,Sie sollten sich darauf ein-
stellen, zuerst eher projektbezogen
arbeiten zu miissen.“

Weiters sollten sowohl Studie-
rende als auch Lehrgangsanbieter
verstirkt auf sich dndernde Nach-
frageschwerpunkte Bedacht neh-
men, meint Friedrich Faulhammer
vom Bildungsministerium. So seien
beispielsweise die Aussichten fiir
EDV-Spezialisten noch vor weni-
gen Jahren aufierordentlich gut ge-
wesen, mittlerweile jedoch weit we-
niger optimistisch einzuschitzen.
Grundsitzlich sei es aber fiir Absol-
venten von Technikstudiengingen
immer noch relativ leicht, einen
Job zu finden, berichtet Johanna
Theurl vom Forschungszentrum
Joanneum in Graz. ,Es werden we-
niger mit dem Studium fertig, als
von der Wirtschaft gebraucht wer-
den.“ Theurl rit den bundesweit
rund 37.000 Maturanten daher
durchaus zur Belegung technischer

Lehrgiinge: ,Die haben noch die
besten Chancen.”

Auch Beispiele aus anderen
Branchen zeigen, dass FH-Studen-
ten hiufig recht unkompliziert von
— meist verpflichtend vorgeschrie-
benen — Praktika in den ersten Job
wechseln. So wurde aus dem Studi-
engang Tourismus und Freizeit-
wirtschaft am Technikum Kirnten
fast die Hilfte der Studierenden aus
dem Praxissemester in ein fixes
Dienstverhiltnis iibernommen, wie
Christiane Weiss vom Technikum
Kirnten berichtet.

Imageprobleme. Trotz derartiger
Beispicle, glaubt Weiss, seien die
Vorziige der verschiedenen Fach-
hochschulausbildungen ~ immer
noch zu wenig bekannt. Die Fihig-
keiten der Absolventen wiirden
hiufig unterschitzt, und ,,die Un-
ternehmen wissen oft nicht recht,
wie sie die Absolventen einstufen
sollen“, so Weiss. Zu einer dhnli-
chen Beurteilung gelangt Gerhard
Fiselmeier von der FH Oberoster-
reich: ,Jmmer noch haben die »
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Studenten an der
Fachuni ,,Friiher
mit der Arbeits-
suche heginnen*
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Marius Wilk,

SEervi )
,»Es gibt einfach
immer mehr
Absolventen der
Fachhochschulen,
daher nimmt natiir-
lich auch die Zahl

der Arbeitslosen zu.“
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Gesamtsumme 199.927

Jobs gesucht
Die aktuelle Statistik weist

331 arbeitslose Fachhochschul-
Absolventen aus.
Hdchste abgeschlossene

Keine abgeschlossene Schule
Allgemein bildende héhere Schule

Mittlere kaufménnische Schule
Sonstige mittlere Schule
Sonstige hohere Schule
Hahere techn. gewerbliche Schule
Hohere kaufmannische Schule
(Lehre und) Meisterpriifung
Mittlere techn. gewerbliche Schule
Akademie (Padak u. 8.)

traditionellen Universititsab-
schliisse mehr Prestige als jene der
Fachhochschulen.“ Eiselmeier pla-
diert daher dafiir, an den einzelnen
Fachhochschulen ,Schwerpunkt-
kompetenzen“ auszubauen, um
derart das Image zu heben.

Allerdings gibt es auch eine Rei-
he signifikanter interner Struktur-
probleme, die in Zukunft vermehrt
in Jobschwierigkeiten miinden
konnten. Dazu zihlt vor allem der
mancherorts konstatierte Wild-
wuchs an Studiengingen, der fiir
Unternehmen vielfach schwierig
iberblickbar ist. Jahr fiir Jahr
nimmt die Anzahl der FH-Studi-
enginge zu: Aus den zehn Studi-
engingen des ersten Studienjahres
sind mittlerweile 124 geworden,
und ab Herbst wird die Zahl auf
voraussichtlich 142 steigen.

,Wenn es immer mehr Studi-
enginge gibt, ist das problema-
tisch, denn irgendwann ist ein ge-
wisser Sittigungsgrad erreicht®,
glaubt Monika Thum-Kraft vom
Institut fiir Bildungsforschung der
Wirtschaft. Der Rechnungshof
warnte in einem Priifbericht be-
reits vor einer ,starken Zersplitte-
rung® des Studienangebots. Es sei
zu empfehlen, ,bei der Genehmi-
gung neuer Standorte restriktiver
vorzugehen®.

Arbeitslose
Juli 2003
18.551
67.821
8.539
1.460
1.063
6.693
5.740
4.841
4.449
3.536
1.951
1.276
1.047
613
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Dieser Rat soll nun befolgt wer-
den. ,Nichstes Jahr gibt es keine
neuen Studienginge mehr®, versi-
chert FHR-Geschiftsfiihrer Kurt
Sohm. Es werde angestrebt, die
Studienginge zu konsolidieren und
vor allem auf deren Qualitit zu
achten. Friedrich Faulhammer pli-
diert namens des Bildungsministe-
riums ebenfalls dafiir, von allzu aus-
geprigter ,Kleinteiligkeit® Ab-
schied zu nehmen und fiir mehr
Ubersichtlichkeit zu sorgen, indem
etwa dhnlich gelagerte Studiengin-
ge zusammengefasst werden. Die
Anzahl der Studienplitze solle je-
doch beibehalten werden.

Gelegentliche Verwirrung. Auch die
von jedem Studienanbieter bisher
vollig frei wihlbare Bezeichnung
der Lehrginge sorgt gelegentlich
fiir Verwirrung. Wihrend Perso-
nalchefs in Unternehmen ziemlich
genau wissen, welche Ausbildung
und Kenntnisse sie bei einem Ma-
gister der Handelswissenschaften
oder diplomierten Chemiker er-
warten konnen, ist dies bei Absol-
venten von Studiengingen wie
Marketing & Sales (Fachhochschu-
le der Wirtschaft) oder Biotechni-
sche Verfahren (Fachhochschule
Wiener Neustadt am Standort
Tulln) nicht notwendigerweise im
gleichen Ausmafl der Fall. ,Die
teilweise fantasievollen Namensge-
bungen bergen die Problematik der
Uniibersichtlichkeit“, meint Stefan
Humpl von der Unternchmensbe-
ratung 3s. Kurt Sohm kiindigt als
stellvertretender Geschiiftsfiihrer
des Fachhochschulrats daher eine
Initiative zur Durchforstung der
Namensvielfalt an: ,,Das soll sich
indern. Wir planen eine Verein-
heitlichung der Bezeichnungen.“
Ebenso soll der vielfach hohe
Spezialisierungsgrad — traditionell
als besondere Stirke der Fachunis
geschiitzt — unter die Lupe genom-
men werden. Unternehmensbera-
ter Humpl plidiert fiir verstirkte
Konzentration auf ,Berufsfelder®
statt auf ,,Berufsbilder®: ,,Es ist bes-
ser, ein Grundverstindnis des Pro-
grammierens zu vermitteln, als auf
eine bestimmte Programmier-
sprache spezialisiert zu sein.“ An-

dernfalls bestehe die Gefahr, ,sich
zu stark in Nischen zu verlaufen®.

Auch FHR-Prisident Claus
Raidl teilt diese Erkenntnis und be-
firwortet  diesbeziiglich  etwas
grofiere Selbstbeschrinkung: ,,Wir
sind mittlerweile darauf sensibili-
siert, Studienginge nicht zu eng
anzulegen.“ Demgemifi habe man
beispielsweise die beantragte Ein-
richtung eines Studiengangs fiir
Modemanagement bereits abge-
lehnt, weil das Ausbildungsfeld
nach Ansicht der Fachhochschulri-
te zu eng gefasst gewesen sei.

Von Beginn an eher breit ange-
legte Ausbildungsprogramme zie-
hen iiberdies meist mehr Studenten
an. ,,Wir bilden sehr breit aus, denn
die Flexibilitit gibt den Studieren-
den mehrere Optionen nach dem
Studium®, sagt Susanne Oertel von
der Fachhochschule Wiener Neu-
stadt, die mit dem Studiengang fiir
Wirtschaftsberatende Berufe das
FH-Studium mit der hochsten Stu-
dentenzahl anbietet.

Praxisndhe. Ein besonderes Plus, das
Fachhochschulen gemeinhin attes-
tiert wird, scheint durch neuere Da-
ten allerdings zumindest infrage ge-
stellt zu sein: die im Vergleich zu den
Universititen deutlich ausgepragtere
Praxisorientierung. In einer Unter-
suchung des Zentrums fiir Sozialfor-
schung und Wissenschaftsdidaktik
gaben 46,4 Prozent der befragten
Fachhochschiiler an, dass es ihnen —
trotz Praktika und betonter Praxis-
orientiertheit der FH-Studienpline —
in der Berufseinstiegsphase an prak-
tischen FErfahrungen gemangelt
habe. ,Es liegt offenbar ein Unter-
schied darin, praktisches Wissen in
Vortrigen zu horen oder eine Arbeit
selbst zu machen®, interpretiert Ju-
dith Ziegler, eine der Autorinnen der
Studie, die Ergebnisse. FHR-Prisi-
dent Raidl verwundert das Ergebnis
der Studie nicht: ,,Wir bilden zwar
praxisbezogen, aber auch akade-
misch aus.“ Es wire ein Missver-
stindnis, ein FH-Studium mit ,Jear-
ning on the job“ zu verwechseln, so
Raidl. Uberdies sei der subjektive
Praxismangel bei Absolventen her-
kommlicher Universititen mit Si-
cherheit noch hoher. m
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~,Uberholte Vorstellungen“

Interview. Der Wiener Soziologe Franz Kolland iiber Effekte der Studiengebiihren,
die mangelnde Serviceorientierung der Universitdten und die Behauptung, dass seine

Erhebung zum Thema unter Verschluss gehalten wurde.

rofil: Ist die Einfithrung der Stu-

dienbeitrige ein Erfolg?
Kolland: Vermutet wird in interna-
tionalen Studien, dass sich Beitrige
positiv auf die Studienaktivitit aus-
wirken. Allerdings ist das ein viel-
schichtiger Begriff. So hingt der
Lehrveranstaltungsbesuch nur be-
dingt mit Priifungsaktivitit zusam-
men. Zwei Drittel der Studieren-
den geben jedenfalls an, dass die
Studienbeitrige zu einer Erhohung
ihrer Studienintensitit fiihren und
damit eine Verkiirzung der Studi-
endauer zu erwarten ist. Am ehes-
ten gaben in unserer Umfrage Stu-
dierende der Sozial- und Wirt-
schaftswissenschaften und der Me-
dizin an, dass sie vorhitten, intensi-
ver zu studieren. Knapp die Hilfte
der Erstzugelassenen wihlt Lehr-
veranstaltungen gezielter aus, was
darauf hindeuten kénnte, dass auch
rascher studiert wird. Rund die
Hilfte der Studierenden spiirt stir-
keren zeitlichen und finanziellen
Druck seit Einfithrung der Studi-
enbeitrige, wobei Frauen stirker
betroffen sind.
profil: Haben die Beitrige die Ser-
viceorientierung der Unis gestirkt?
Kolland: Insgesamt werden durch
die Studienbeitrige von zwei Drit-

teln der Befragten Verbesserungen
im Universititssystem erwartet.
Die Universitit wird deutlicher als
Dienstleistungsorganisation wahr-
genommen. Von fast der Hilfte der
Befragten wird eine Verkiirzung
der Studiendauer erwartet. Hin-
sichtlich der Serviceleistungen
rechnet aber ein iiberraschend klei-
ner Prozentsatz der Befragten mit
Verbesserungen, nimlich nur rund
ein Finftel. Fast die Hilfte der be-
fragten Studierenden ist mit der
Lehrbetreuung nicht zufrieden. Je
besser man die Universitit kennt,
desto geringer ist iibrigens die Stu-
dienzufriedenheit.

profil: Was sollte geindert werden?
Kolland: Fiir eine Erhchung des
Studienerfolgs braucht es einen
Abbau der Indifferenz der Hoch-
schulen gegeniiber der Veriinde-
rung der Lebenslagen und Lebens-
stile der Studenten. Damit meine
ich, dass die Vorstellung von einem
Studierenden, der sich ausschlief}-
lich dem Studium widmet, iiberholt
und inadiquat ist. Notig ist Pro-
blembewusstsein bei den zustindi-
gen Handlungstrigern, also bei den
Universititen und ihren Organen.
profil: Es heifit, Thre Studie zeigt,
dass die Studienbeitrige vor allem

Soziologe
Franz Kolland
wotarkerer
zeitlicher und
finanzieller
Druck“

PRIVAT

bildungsferne Schichten trifft. Ge-
hen wir einer 2-Klassen-Bildungs-
gesellschaft entgegen?
Kolland: Der Einfluss der sozialen
Herkunft auf die Bildungslaufbahn
ist nach wie vor gegeben. Die Da-
ten zeigen die deutliche Unterre-
prasentation von bildungsfernen
Schichten und von Kindern aus Ar-
beiterfamilien, Mehrkindfamilien
und biuerlichem Milieu. Erklirbar
ist die Bildungsungleichheit einer-
seits durch kulturelle Defizite, an-
dererseits durch fehlende Ressour-
cen. Dieser Erklirungsansatz geht
eher davon aus, dass Studienbeitri-
ge zu einer hoheren sozialen Selek-
tivitit fithren. Anhand unserer Um-
frageergebnisse lisst sich als Folge
der Einfihrung der Studienbeitri-
ge eine Tendenz zur hoheren sozia-
len Herkunft der Erstzugelassenen
erkennen. Die Studienbeitrige
werden von Studierenden unterer
Sozialschichten auch weniger ak-
zeptiert als in statushéheren
Schichten. Dazu kommt, dass in
unteren sozialen Schichten die
Entscheidung, iiberhaupt zu stu-
dieren, stirker von den Studien-
beitrigen beeinflusst wird.
profil: Angeblich wurde die Studie
vom Bildungsministerium fast ein
Jahr lang unter Verschluss gehalten.
Stimmt das?
Kolland: Die Studie wurde im
Hochschulbericht, der im Herbst
vergangenen Jahres abgeschlossen
war, in Ausziigen zitiert.
profil: Wie wurde denn die Studie
im Bildungsministerium aufge-
nommen?
Kolland: Die Ergebnisse der Studie
wurden in Prisentationen disku-
tiert und fanden Eingang in den er-
wihnten Hochschulbericht.
profil: Wurden Sie zu weiteren Stu-
dien zu dem Thema beauftragt?
Kolland: Bis jetzt noch nicht.
Interview: Caroline Ausserer

Uber Gebiihr

Der Wiener Soziologe
Franz Kolland unter-
suchte im Rahmen
einer Umfrage unter
300 erstzugelasse-
nen Studenten, 800
Studierenden und
400 Studienabbre-
chern die ,,Auswir-
kungen der Ein-
filhrung von Studien-
beitragen auf die Stu-
dienbeteiligung und
das Studienverhal-
ten“. Nach Ansicht
der Osterreichischen
Hochschiilerlnnen-
schaft beweist die
Studie die sozial se-
lektive Wirkung der
Studienbeitrage. Vor
allem Frauen und un-
tere Bildungs- und
Erwerbsschichten
seien davon betrof-
fen. Die Studie ist
unter http://www.
bmbwk.gv.at/medi
en/9591_sth_monit
‘kolland.pdf nachzu-
lesen.
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